ik
Citta di Seregno

Provincia di Monza e della Brianza

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI "ISTRUTTORE TECNICO” - AREA ISTRUTTORI -
PRESSO IL SERVIZIO "“SPORTELLO UNICO EDILIZIA” - AREA SERVIZI PER IL
TERRITORIO

CRITERI VALUTAZIONE
La Commissione riunitasi in data 30.07.2024 stabilisce i seguenti criteri di valutazione:
CRITERI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA
la valutazione della prova scritta si basera su un punteggio massimo di 30 punti e la

stessa si intendera superata al conseguimento di almeno 21 punti.

Per la valutazione della prova scritta saranno adottati i sequenti criteri:

Capacita espressiva e di sintesi: il criterio mira ad individuare max. 5 punti
la correttezza nell'esposizione e nel linguaggio e la capacita di
condensare gli argomenti senza pregiudicarne la comprensione
e la completezza

Conoscenze tecniche e capacita di elaborazione (coerenza- max. 15 punti
correttezza e qualita del contenuto): il criterio mira ad
individuare l'attinenza all'argomento trattato, la conoscenza
tecnica e la capacita del candidato di elaborare ed esporre gli
argomenti;

Conoscenze tecniche e capacita di elaborazione (livello di max. 10 punti
approfondimento): il criterio mira ad individuare la capacita di
entrare nello specifico sull'argomento trattato, seppur con
sintesi espressiva

Il superamento della prova scritta consentira I’accesso alla successiva prova orale.

CRITERI VALUTAZIONE PROVA ORALE
La valutazione della prova orale si basera su un punteggio massimo di 30 punti e la
stessa si intendera superata al conseguimento di almeno 21 punti.

Capacita di riportare considerazioni personali per la risoluzione max. 6 punti
del problema o per proporre soluzioni innovative del caso da
trattare;

Capacita di valutare le diverse eventuali criticita. max. 2 punti

Capacita espressiva e di sintesi: il criterio mira ad individuare max. 6 punti
la correttezza nell'esposizione e nel linguaggio e la capacita di
condensare gli argomenti senza pregiudicarne la comprensione
e la completezza
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Conoscenze tecniche e capacita di elaborazione (coerenza- max. 10 punti
correttezza e qualita del contenuto): il criterio mira ad
individuare l'attinenza all'argomento trattato, la conoscenza
tecnica e la capacita del candidato di elaborare ed esporre gli
argomenti;

Conoscenze tecniche e capacita di elaborazione (livello di max. 6 punti
approfondimento): il criterio mira ad individuare la capacita di
entrare nello specifico sull'argomento trattato, seppur con
sintesi espressiva
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