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COMUNE DI SEREGNO
PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA

AVVISO PUBBLICO

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI
- Art. 54, comma 5, D. Lgs. n. 165/2001 -

A seguito delle modifiche apportate dal D.P.R. n. 81 del 13 giugno 2023 al Codice
comportamento dei dipendenti pubblici, adottato con DPR n. 62/2013 e s.m.i., e alla luce delle
Linee Guida Anac n. 177/2020, questa Amministrazione sta predisponendo un nuovo Codice di
comportamento dei dipendenti finalizzato ad aggiornare il vigente Codice di comportamento
dei dipendenti del Comune di Seregno, nonché tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi
tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, i titolari di organi e di incarichi negli uffici di
supporto agli organi di direzione politica dell’Ente e i collaboratori a qualsiasi titolo di imprese
fornitrici di beni o servizi che realizzano opere nei confronti dell'amministrazione., approvato
con Delibera di Giunta Comunale n. 203 del 10.12.20213.

Con l'obiettivo di garantire la massima partecipazione dei soggetti interessati, sia interni che
esterni all’'Ente, viene avviata la procedura aperta di consultazione.
Al fine di assicurare il massimo coinvolgimento si invitano pertanto i dipendenti del Comune di
Seregno, le Organizzazioni sindacali rappresentative, le associazioni dei consumatori e degli
utenti e altre associazioni o forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi o, in
generale, tutti i soggetti che operano per conto del Comune e/o che fruiscono delle attivita e
dei servizi prestati dallo stesso, a far pervenire al servizio risorse umane entro il 14.11.2025
le proprie proposte ed osservazioni, utilizzando il modello Allegato C, in relazione
all’aggiornamento del Codice, cosi come riportato nell’Allegato A “Codice comportamento in
consultazione” (nuovo testo, aggiornato), unitamente alla tabella di raffronto dell’Allegato B.
L'invio dovra avvenire:
mediante Posta Elettronica Certificata (PEC), con invio all'indirizzo PEC del Comune:
seregno.protocollo@actaliscertymail.it
- mediante e-mail all'indirizzo: info.giuridica@seregno.info

Le proposte e le osservazioni pervenute entro la data di scadenza del presente avviso saranno
istruite e, qualora accolte, potranno integrare il testo definitivo del Codice di comportamento
del Comune di Seregno.
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