
 

 

 
 

AVVISO DI INTERPELLO PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE PRESSO IL COMUNE DI 

SEREGNO RIVOLTO AGLI ISCRITTI NEL VIGENTE ELENCO DI IDONEI ALL’ASSUNZIONE NEL RUOLO DI 

ASSISTENTE SOCIALE – AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. - APPROVATO DALLA PROVINCIA DI MONZA E DELLA 

BRIANZA 

 

Originale firmato conservato agli atti 

CALENDARIO DELLA PROVA D’ESAME E CRITERI DI VALUTAZIONE 

Si comunicano di seguito il calendario e i criteri della prova selettiva stabilita dalla Commissione esaminatrice, 

nominata con atto dirigenziale prot. n. 908 del 22.09.2025: 

PROVA ORALE: 26 settembre, ore 10.00, presso l’ufficio della Dirigente presso la sede comunale di via Oliveti 

n. 17, Seregno. 

La prova sarà costituita da un colloquio così strutturato:  

1. Valutazione della preparazione tecnico-professionale (competenze specialistiche, conoscenza della 

normativa correlate a servizi sociali), anche in relazione alla posizione lavorativa - max 10 punti:  

a) Carente e lacunosa anche negli aspetti fondamentali  

b) Frammentaria e poco strutturata  

c) Sufficiente ma con significativi margini di miglioramento  

d) Sistematizzata con conoscenze complete e chiare  

e) Ampia e aperta ad aspetti innovativi. 

 

2. Valutazione dell’attitudine alla funzione (capacità di lettura del bisogno, capacità di disegnare l’attivazione 

delle risorse) - max 10 punti:  

a) Insofferenza, poca disponibilità e scarsa motivazione  

b) Lacunosa, frammentaria e superficiale  

c) Sufficiente seppur con margini chiari di miglioramento  

d) Rispondente alla posizione lavorativa  

e) Rispondente alla posizione lavorativa con elementi di rielaborazione personale e apporto innovativo. 

 

3. Valutazione delle esperienze professionali con riguardo anche a quelle relative alla posizione lavorativa 

messa a selezione (dal cv e dal racconto del cv) - max 10 punti:  

a) Carente  

b) Poco approfondita  

c) Adeguata  

d) Pienamente adeguata anche con rielaborazioni personali 

e) Ampiamente diffusa ed elaborata con aspetti innovativi. 

 

Saranno considerati idonei i candidati che abbiano ottenuto nella prova un punteggio totale pari o superiore 

a 21/30 

Seregno, 25.09.2025  
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